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PARTE 1 — Lobbying Responsabile (RIAC 1 / GACA1.1) 

 

1.1 Dichiarazione pubblica di non svolgimento di lobbying (Criterio 1.1.1) 

 

DICHIARAZIONE PUBBLICA — Eremito non svolge attivita' di lobbying 
Eremito Srl dichiara pubblicamente di non svolgere, direttamente o tramite organizzazioni 
intermediarie, alcuna attivita' di lobbying nei confronti di istituzioni pubbliche, enti governativi o organi 
regolatori a livello locale, nazionale o internazionale. Questa dichiarazione e' approvata dal piu' alto 
organo direttivo dell'azienda e pubblicata come parte della documentazione di certificazione B Corp 
accessibile pubblicamente. 

 

Questa dichiarazione soddisfa il criterio GACA1.1 — 1.1.1, che prevede che le aziende che non 
svolgono attivita' di lobbying possano soddisfare il requisito dichiarandolo pubblicamente, senza 
necessita' di adottare una politica formale di lobbying. 

 

1.2 Contesto e motivazione 

Eremito e' una micro-impresa a conduzione familiare nel settore dell'ospitalita' sostenibile con 
sede in un borgo medievale del XII secolo nel Comune di Parrano (TR). La natura e la 
dimensione dell'attivita' non richiedono e non giustificano alcuna forma di influenza diretta su 
processi legislativi o regolatori. 

 

Le relazioni con le istituzioni si limitano a: 

• Rapporti ordinari con il Comune di Parrano per autorizzazioni, conformita' normativa e 
iniziative di sviluppo locale 

• Collaborazione con la Riserva della Biosfera UNESCO Monte Peglia per la tutela 
dell'ecosistema circostante 

• Adesione a standard volontari di settore (B Corp, Design Hotels, Marriott Bonvoy) senza 
influenza su processi regolatori 

 



Impegno anti-corruzione 
Eremito si impegna a condurre tutte le proprie relazioni istituzionali con integrita' e trasparenza, in 
conformita' con la normativa italiana anti-corruzione (D.Lgs. 231/2001) e con i principi del codice etico 
B Corp. Nessun contributo politico finanziario o in natura e' stato erogato ne' e' previsto. 

 

1.3 Prove da allegare (GACA1.1) 

 

Criterio Documento Contenuto Stato 

GACA 
1.1.1 

Questo documento - 
sez. 1.1 

Dichiarazione pubblica di non svolgimento lobbying - 
approvata dalla direzione Pronto 

GACA 
1.1.2 N/A Non applicabile - Eremito non svolge lobbying 

(soddisfatto con 1.1.1) N/A 

GACA 
1.1.3 N/A Non applicabile - nessuna politica di lobbying da 

governare N/A 

GACA 
1.1.4 Questo documento Approvato dalla direzione (Matteo Murzilli) e pubblicato 

nella documentazione B Corp Pronto 

 

PARTE 2 — Azione Collettiva per Impatto (RIAC 2 / GACA2.1) 

 

Eremito partecipa attivamente a iniziative collettive per migliorare l'impatto sociale e ambientale 
del settore turistico e della comunita' locale, attraverso tre canali principali: partecipazione a reti 
di eccellenza, impegno nella comunita' locale, e condivisione di conoscenze ed esperienze. 

 

2.1 Partecipazione a reti collettive di impatto (Criterio 2.1c) 

Eremito collabora con piu' stakeholder per promuovere l'impatto sociale e ambientale attraverso 
le seguenti reti: 

 

Rete / 
Organizzazione Tipo di partecipazione Impatto collettivo Dal 

Design Hotels 
Membro selezionato - 
rete boutique hotel di 
design globale 

Promozione standard qualitativi e 
sostenibili nel turismo boutique 
internazionale 

Attivo 

Marriott Bonvoy / 
Autograph 
Collection 

Affiliazione collection - 
visibilita' globale 
sostenibile 

Accesso a ospiti internazionali 
con sensibilita' ambientale - 
diffusione modello eco-resort 

Attivo 

Comune di Parrano Collaborazione attiva con 
l'amministrazione locale 

Supporto allo sviluppo sostenibile 
del territorio, presidio del borgo 
medievale, mantenimento 
occupazione locale 

Continuativo 



B Corp Community 
Certificazione e 
partecipazione alla 
comunita' B Corp italiana 

Promozione del modello di 
business responsabile nel settore 
hospitality italiano 

In corso 

 

2.2 Impegno con la comunita' locale e il territorio 

La presenza di Eremito a Parrano costituisce di per se' un'azione collettiva di impatto territoriale: 
la struttura e' il principale datore di lavoro del borgo, garantisce il presidio e il restauro di un 
patrimonio storico medievale altrimenti abbandonato, e contribuisce all'economia locale 
attraverso l'acquisto di prodotti e servizi da fornitori della zona. 

 

• Occupazione locale: preferenza sistematica per personale residente nel territorio umbro 

• Filiera corta: approvvigionamento alimentare da produttori locali umbri 

• Patrimonio culturale: restauro e mantenimento del borgo medievale del XII secolo 

• Riserva Biosfera UNESCO: collaborazione per la tutela e valorizzazione del Monte 
Peglia 

• Turismo lento: promozione di un modello di ospitalita' a basso impatto e alta qualita' 
come alternativa al turismo di massa 

 

2.3 Leadership di pensiero (Criterio 2.1e) 

Eremito svolge un ruolo attivo nella diffusione del modello di eco-resort sostenibile attraverso la 
comunicazione pubblica e la partecipazione a eventi del settore: 

 

Attivita' Descrizione Criterio RIAC 

Pubblicazioni e 
media 

Presenza editoriale su media nazionali e internazionali 
(turismo, sostenibilita', slow travel, spiritualita' laica). Articoli, 
interviste e reportage che diffondono il modello Eremito 
come riferimento per l'ospitalita' rigenerativa 

2.1e - 
Leadership di 
pensiero 

Partecipazione a 
convegni 

Presenza come relatore in eventi di settore su turismo 
sostenibile, economia circolare, wellbeing e slow hospitality. 
Condivisione delle pratiche operative di Eremito come caso 
studio 

2.1e - 
Leadership di 
pensiero 

Condivisione 
pratiche con altre 
strutture 

Dialogo e scambio di esperienze con altri eco-resort e 
strutture boutique interessate ad adottare pratiche 
sostenibili simili (energia rinnovabile, cucina vegetariana, 
zero chimici, B Corp) 

2.1e - 
Leadership di 
pensiero 

Modello replicabile 

La documentazione B Corp prodotta da Eremito (piani 
azione clima, report sostenibilita', politiche) e' concepita 
come framework condivisibile con strutture del settore 
interessate a intraprendere percorsi analoghi 

2.1e - 
Leadership di 
pensiero 

 

2.4 Riepilogo partecipazione RIAC 2 

 

Criterio Attivita' di Eremito Stato Prova 



RIAC 2.1 Partecipazione a Design Hotels, Marriott Bonvoy, Comune di Parrano, 
B Corp community Attivo Sez. 

2.1 

RIAC 
2.1a Non applicabile - nessun rapporto di mentoring strutturato N/A — 

RIAC 
2.1b Non applicabile - nessuna attivita' di ricerca strutturata N/A — 

RIAC 
2.1c 

Collaborazione con Design Hotels, Marriott, Comune di Parrano per 
impatto ambientale e sociale Attivo Sez. 

2.1 

RIAC 
2.1d Non applicabile - nessuna attivita' di promozione di politiche pubbliche N/A — 

RIAC 
2.1e 

Pubblicazioni media, partecipazione convegni, diffusione modello 
hospitality rigenerativa Attivo Sez. 

2.3 

 

3. Elenco Prove da Allegare su B Impact 

 

Criterio Documento Contenuto Stato 

GACA 
1.1.1 Questo documento Dichiarazione pubblica non-lobbying approvata 

dalla direzione Pronto 

GACA 
1.1.4 Questo documento Firmato da Matteo Murzilli - piu' alto organo 

direttivo Pronto 

RIAC 2.1 
/ 2.1c 

Contratto Design 
Hotels (DocuSign 29-
Dec-25) 

Prova partecipazione rete Design Hotels + 
Marriott Bonvoy incluso - EREMITO S.R.L., 
Localita Tarina 2 Parrano TR 

Disponibile 

RIAC 2.1 
/ 2.1c 

Contratto Marriott 
separato non 
necessario 

Marriott Bonvoy incluso come loyalty program 
nellaccordo Design Hotels - un documento 
copre entrambe le affiliazioni 

Coperto da 
DH 

RIAC 
2.1e 

Rassegna stampa / 
articoli 

2-3 articoli/interviste su media rilevanti - prova 
leadership di pensiero 

Da 
selezionare 

RIAC 
2.1e 

Speaker card BTM Ri-
Genera 2026 

Marcello Murzilli - Fondatore Eremito - relatore 
BTM Ri-Genera Bari Fiera del Levante 25-27 
febbraio 2026 

Disponibile 

 

Dichiarazione di responsabilita' 

Le informazioni riportate nel presente documento descrivono accuratamente le attivita' di relazione 
istituzionale e azione collettiva di Eremito. La dichiarazione di non svolgimento di attivita' di lobbying e' 
veritiera e approvata dalla direzione. 

 

Matteo Murzilli 
Eremito - Parrano (TR) 
Marzo 2026 

Firma: _________________________ 

 


